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青黄院教发〔2023〕10 号

关于印发《青岛黄海学院

实验室安全教育与培训管理办法（试行）》的通知

各学院：

为进一步规范和加强实验室安全教育培训工作，强化师生安

全意识，提升师生安全技能，增强管理人员的安全管理能力和水

平，保障实验室安全和师生生命安全，特制定《青岛黄海学院实

验室安全教育与培训管理办法（试行）》，请各学院贯彻执行。

青岛黄海学院

2023 年 5 月 29 日
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青岛黄海学院

实验室安全教育与培训管理办法（试行）

第一章 总则

第一条 为加强学校实验室安全教育培训管理，规范安全培

训工作，保障师生员工人身安全，构建和谐平安校园,提高实验

室人员安全意识和安全技能，促进我校实验室安全教育培训工作

健康发展，有效防止安全事故发生，制定本办法。

第二条 本办法所指安全教育培训属于进入实验室（包括实

训室、工作室）从事实验教学和实验室管理人员的岗位安全培训

（不包括剧毒品、放射源、特种设备等的专业培训）。

第三条 本办法适用于我校从事实验室教学工作的所有师生

和相关工作人员。

第四条 学校实验室安全教育培训职责分工如下：

（一）实践教学科负责组织全校性的实验室安全教育培训，

对各学院安全教育培训计划工作进行监督。

（二）相关学院负责本单位实验室安全教育培训的管理工

作，主要包括编制学院年度安全教育培训计划；组织实施各项安

全教育培训活动；做好安全教育和培训的详细记录，并规范存档；

通过各种信息平台对师生进行安全方面的知识传输和温馨提醒；

开展结合学科特点的应急演练，并做好记录。

第二章 培训内容
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第五条 国家及省、市颁布的与高校实验室安全工作相关的

法律、法规。

第六条 青岛黄海学院制定的与实验室安全工作相关的规章

制度。

第七条 实验技术规范、操作规程和安全防护知识等，主要

包括防火、防爆、防毒、防触电、防盗、防泄密、防溢水、安全

使用各种仪器设备、环境污染的避免与消除、以及事故处理、应

急处置与自我保护等。

第三章 培训要求

第八条 新进实验室人员及学生必须先接受安全教育培训，

进行紧急突发事故处理方法、自救互救常识以及紧急电话（如

110、119、120 等）使用常识教育，掌握基本安全知识和技能。

因工作需要换岗的人员，上岗前必须进行再教育培训。

第九条 对于存在高风险的学院和专业，鼓励学院逐步开设

有学分的安全教育必修课，其他学院开设安全教育选修课。

第十条 学院要通过微信公众号、安全工作简报、安全文化

月、安全专项整治活动、实验室安全达标、实验室安全评估、安

全知识竞赛、微电影拍摄等方式，加强安全宣传工作。

第十一条 对重点部位人员要进行重点教育，对持证上岗人

员要定期进行考核。

第十二条 鼓励各实验室根据自身学科特点制作适应本实验

室的安全教育片，以直观形象的图片、通俗易懂的语言、具体详
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实的数据和生动的案例，向师生进行实验安全基本常识、安全原

则教育。

第十三条 承担涉密项目的实验室，应经常对实验室工作人

员进行保密安全教育，定期对保密工作的执行情况进行认真检

查，杜绝泄密事故。

第十四条 新生及新入职教职工必须在“实验室安全考试系

统”进行实验室安全教育在线学习和考试，考试合格后方可进入

实验室工作。

第十五条 各类人员对参加教育培训内容的要求如下：

（一）各学院实验室安全责任人的教育培训，采用网络培训

或专家授课形式，主要学习实验室安全相关的法律、法规、方针、

政策、标准、制度、安全管理知识、安全技术知识以及其他高校

实验室安全工作经验教训等内容；

（二）各学院验室主任、专职实验室管理人员（或指定专门

负责实验室安全管理工作的人员）、项目负责人、兼职实验室管

理员、各课题组负责人安全教育培训，采用网络培训或专家授课

形式，主要学习有关的法律法规、学校安全管理制度、一般安全

技术知识、学校实验室安全管理特点、重大典型事故案例、安全

注意事项等内容；

（三）其他实验室人员（教师、学生）的教育培训，采用网

络培训或专家授课形式，主要学习学校安全管理制度、实验室日

常安全知识、主要设备的性能、操作规程及操作指南、实验室案
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例管理制度、事故教训、防护用品、防护设施使用方法、安全注

意事项等内容。

第十六条 实验室安全教育培训学时要求如下：

（一）各学院党政负责人、分管实验室安全领导的教育培训，

理工医学类累计时间不少于 6 课时/年，文经艺术类不少于 3 课

时/年；

（二）各学院实验室主任、专职实验室管理人员（或指定专

门负责实验室安全管理工作的人员）、项目负责人、兼职实验室

管理员、各课题组负责人安全教育培训，理工医学类累计时间不

少于 12 课时/年，文经艺术类不少于 6 课时/年；

（三）各学院其他实验室人员（教师、学生）的安全教育培

训，理工医学类累计时间不少于 6 课时/年，文经艺术类不少于

3 课时/年。

第十七条 特种设备管理人员教育培训，必须按《特种设备

作业人员监督管理办法》（国家市场监督管理总局令第 57 号）

的要求进行教育培训，获得有效的上岗证并持证上岗。

第十八条 接触管制实验材料人员教育培训。剧毒化学品采

购、领用、使用及管理人员按《危险化学品安全管理条例》（国

务院令第 344 号）的要求进行教育培训，其他管制材料采购、领

用、使用及管理人员需参加学校或地方政府主管部门组织的专项

教育培训，获得有效的上岗证并持证上岗。

第十九条 从事实验动物操作的实验室人员的教育培训，必
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须按《山东省实验动物管理办法》（山东省人民政府令第 45 号）

和学校有关文件要求进行，获得有效的上岗证并持证上岗。

第二十条 实验室安全事故教育培训。对实验室违章、违纪

或违反操作规程而造成事故或未遂事故的实验室人员应停止工

作，并进行安全培训学习；发生实验室重大事故和恶性未遂事故

后，学校组织有关人员进行现场培训学习，吸取事故教训，防止

类似事故重复发生。

第二十一条 各学院须制订科学规范的实验室安全教育培训

计划，采取系统完整的法规、制度、技术等实验室安全教育培训

体系，面向本学院全体实验室人员，根据不同的实验室岗位，理

论联系实际，因材施教，掌握本岗位的安全操作技能，增强预防

事故、控制职业危害、全面提升应急处理的能力。

第四章 附则

第二十二条 本办法由教学工作部负责解释。

第二十三条 本办法自公布之日起试行。

抄送：校董事会、校党委

青岛黄海学院办公室 2023 年 5 月 29 日印发
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